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INFORMATIVO VIRTUAL

Com a mudanga dos tempos, o digital estd 100% ligado a cada um,
estando sempre presente... é assim que a CDL quer estar: PRESENTE! Nos
seus dias, na sua empresa e assim, evoluindo junto com vocé. Obrigado!



CDL PROMOVE PALESTRA
COLMOMOVE MESTRA - \PREENDEDORISMO

EMpretec AQ EXTREMO

Passar pelo Empretec é redefinir sua visdo de mundo, sua lideranga, seu senso de oportunidade e reinventar-se.
Quer saber mais sobre o Semindrio Empretec, que acontecerd de 28 DE MAIO A 02 DEJUNHO?
Inscreva-se no workshop.

Quando? 10/04 (terca-feira)

Hora? 19has 22h

Onde? Sala VIP do Centro Empresarial Vicencio Paludo

Ele é gratuito e vem para proporcionar uma visdao mais critica sobre sua
capacidade de empreender, a partir de tracos da sua personalidade.

Proximo workshop Empretec

Quando? 26/04 (terca-feira)

Hora? 19has 22h

Onde? Sala VIP do Centro Empresarial Vicencio Paludo

Investimento do curso: pessoa juridica R$1.150,00 e pessoa fisica RS 1.495,00
(deste valor RS115,00 referem-se a entrevista que é requisito para inscrever-se no
semindrio).

CondigGes de pagamento: até 04x no cheque ou 06x no cartao.




SEBRAE

Diretoria SEBRAE Serra Gaucha,
comprometidos com o desenvolvimento
regional, esteve em 27 de mar¢o, presente em
Nova Prata, apresentando junto aos parceiros
um encontro para apresentagao do Jeito de Ser
e de Fazer.

Focados nos pilares: Politicas Publicas,
Atendimento Especializado e Projetos
Coletivos, buscam estar mais proximos das
necessidades dos pequenos negdcios e poder
ajudar, disse o Gerente Regional Claudio Peiter.
O agendamento para o atendimento
especializado, aos nossos associados é
agendado pela CDL, e é gratuito.

Assembleia. O Presidente da CDL, Jodao Roberto Bombardelli,
convoca todos associados efetivos com direito a voto, para a
Assembleia geral ordinaria, dia 23 de abril, as 19h em primeira
chamada e as 19h30min em segunda chamada para prestacao
de contas do exercicio 2017.

No dia 14 de marco Marly Petrykowski e Valdecir Brandalise,
representaram a CDL, em diversos eventos organizados pela
FCDL-RS.

A tarde Assembleia Geral Ordindria, 3 noite, a CDL Nova Prata,
foiagraciada com o Troféu Bronze do programa QCDL.

O troféu QCDL, significa ndao apenas o atingimento dos critérios
de exceléncia em gestdao recomendados pelo Programa de
Qualificacao para CDL's, mas simboliza também o
reconhecimento pelo esforco e desejo de aprimorar a gestao
da Entidade. :

Na mesma
oportunidade ocorreu
a posse solene da
Diretoria da FCDL,
liderada pelo
Presidente Sr. Vitor
Augusto Koch, da qual
Marly Petrykowski da
CDL Nova Prata, é
Diretora Distrital.




y | Data: 15.05.18

Horario: 8h30min as 17h
COL E ACONT -
Provoven € SOC |a|

Carga Horaria: 08 HORAS
.Mudancas e Impactos nas Rotinas das Empresas
.Sistema Publico de Escrituragdo Digital - Sped - o inicio de tudo...;
.0 queéoe-Social; Principios e Objetivos;
.0 e-Social: uma nova era naadministragao de RH;
.0 que muda nas Empresas com o e-Social;
. O processo de mudanca cultural nas empresas com o e-Social;
. Visdo geral de todos os eventos e tabelas que compdem o e-Social - apresentacdo de
exemplos praticos (eventos do e-Social x sistema operacional interno da empresa);
.Processos Internos que impactam no e-Social;
.Cronograma de Implantacdo do e-Social x Faseamento;
.Plano de acdo paraimplantacdo do e-social naempresa- (20 passos fundamentais);
. Apresentacdo de modelo de cartilha interna para gestores e empregados com principais
pontos do e-Social pelos quais eles também serdo responsaveis.

Local: Sala Vip do Centro
Empresarial . Nova Prata

Objetivo:

O objetivo deste curso é apresentar de forma clara como a drea de RH, escritorios contabeis e
empresas devem preparar e ajustar seus processos internos para atender as demandas do e-
Social, a fim de minimizar os riscos de autuacdes e penalidades em decorréncia da
inobservancia das regras legais e normas trabalhistas.

Publico:

Profissionais das areas de: Recursos Humanos, administracdo de pessoal, advogados, setor de
contabilidade, escritéorios contdbeis, empresarios, gestores, estudantes e demais
interessados no tema.

Investimento: Associados CDL e ACONT: R$180,00 | Demais: R$200,00

Instrutora: Janete Carnino
Graduagdo em
Administracdo de Empresas;
Especializagdo em Gestao
Estratégica de Pessoas;
Formagao em Consultoria
Interna de RH; Formagdo em
Planejamento Estratégico
de RH; Formag¢do em
Auditoria Trabalhista (foco em departamento
Pessoal) entre diversos cursos de formacdo e
atualizacdo. Profissional com mais de 25 anos de
atuacdo na area trabalhista (Pessoal) e como
Gestora de RH, com ascensdo na carreira em
empresas de médio e grande porte, com atuacdo
em Caxias do Sul, S3o Paulo e Amazonas,
desenvolvendo atividades em todos os subsistemas
de RH como: Administracdo de Pessoal, Plano de
Cargos e Saldrios, Treinamento, Recrutamento e
Selecdo, Seguranca do Trabalho, Comunicagdo
Interna, Relagdes Trabalhistas e Industriais,
Avaliacdo de Desempenho, Programas de
Recompensa (Participagdo nos Lucros ou
Resultados, Remuneragdao Variavel Executiva).
Vivéncia em projetos corporativos de grande
impacto na Organizacao para estratégias, expansao,
reestruturacao voltada ao crescimento, reducdo de
custos, etc. Foco em resultados, através de um RH
estratégico e agregador. Atualmente proprietaria da
J.A Assessoria Trabalhista & Consultoria em RH;
Consultora credenciada pela DNV (gestdo de riscos),
Instrutora de diversos cursos da CIC, AGQ, Inovagao
T&D e outras instituicdes e Consultora em diversas
empresas para implantacdao de procedimentos
internos no atendimento ao e-Social.




Certificado

Digital |gentidade virtual para
pessoas fisicas e
juridicas.
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Ca pa Ci ta gées As mudancas constantes do mercado

nos colocam em constante formacao,
e a CDL tem investido em
treinamentos, focados nas pessoas e
&S e na competitividade de nossas

¢ <
- empresas.
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PoLYD

A Forg¢a do Associativismo

Conte conosco!
54.3242.8400 | info@cdlnp.com.br
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